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e Cuenta con trayectoria en educacién a distancia
desde finales de los 90’s.

CREFAL o Alllegar la pandemia, se desarrolla el programa

de Apoyo a la Docencia y el Aprendizaje Virtudl,
para apoyar a las personas que requerian
ampliar sus hobilidzdes digitales durante el
confinamiento.

Centro de. ) . e En 2021, inicia el Programa de Formacién en y
Cooperacién Regional para el Ejercicio de los Derechos Humanos y la
para la Educacién de Ciudadania Plena con el pilotaje del curso-taller:
Adultos en América educacién en derechos humanos:

Latina y el Caribe A partir de su constante
evaluacién, decidimos crear una nueva

propuesta: EDH aprender a convivir.



Ideas que guian nuestra propuesta educativa:

Gratuidad
Sin requisitos académicos ni de edad para el ingreso
Grupos de 30 personas

e Aulas virtuales intuitivas y diversos recursos

Curso tutorado: fundamentalmente autodirigido, pero con acompaiamiento
Espacios virtuales en que los contenidos se enlazan con las experiencias,
intereses y aprendizajes previos en un contexto de interaccién (aprendizaje
como un proceso social).

Evaluacién continua de las propuestas (estudiantes-tutoria-coordinacion)

La acreditacién del curso se basa en el cumplimiento de tareas del curso
(70% como minimo), por lo que el criterio parte de la persona y su contexto,
valorando cualitativamente su participacién (conocimientos, habilidades,
actitudes) dejando de lado la idea de una nota numérica basada en
mediciones o ribricas estandarizadas



Algunos datos educativos de las personas egresadas
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Personas egresadas por pais
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Ideas que guian nuestra propuesta educativa:

El curso se desarrolla a distancia en un aula virtual en linea (plataforma de distribucién de
contenidos educativos)

La plataforma se encuentra disponible las 24/7 dias de la semana. Sin embargo, se establecen
Fecﬁos o periodos para la realizacién de las actividades de aprendizaije (asincronial)

Las semanas de trabajo inician los dias miércoles y concluyen los martes de cada semana

Las actividades a realizar son principalmente asincrénicas, pero tenemos contemplados algunos
encuentros por videoconferencia que no son obligatorios (foros de discusién, andlisis de casos,
tableros interactivos, actividades de gamificacién, realizacién de eniregas personales, preguntas
detonadoras)

Se trabaja de forma colaborativa en diferentes actividades, lo que requiere compromiso y
dedicacién

El curso se divide en unidades diddcticas que se trabajan en formato semanal. En la plataforma
se presentan los contenidos y materiales para el desarrollo del curso, asi como las actividades que
semanalmente se deberdn realizar. Aunque se puede acceder al aula virtual en horario libre, es
indispensable destinar el tiempo necesario para revisar los materiales, realizar los ejercicios y
actividades que se solicitan, participar en los foros y encuentros sincrénicos, asi como cumplir con
el calendario para el envio de los trabajos.



Educacién en Derechos Humanos:

, , N S Semana 1. Estudiando en un
COHOCGI’, GpIICCII', Intervenir | ) ambiente virtual

| Semana 2. Fines, compromisos y
oportunidades de la Educacién en
Derechos Humanos

La propuesta original contaba con 10 semanas de Semana 3. Aproximacién teérica a
duracién y recursos extraidos de la web. los Derechos Humanos
Actualmente se redisefié por completo a 8 Semana 4. Experiencias educativas
semanas, disefiando recursos y materiales a partir en materia de derechos humanos
de diversas fuentes. Semana 5. Diagnéstico

Semana 6. Participacién y plan de
Busca brindar herramientas sencillas para disefiar accién
estrategias educativas en sus contextos Semana 7. Recursos y materiales
mds inmediatos, basadas en metodologias activas para la Educacién en Derechos
y participativas. Humanos

Semana 8. Ejercicio de disefio



Busca que las personas
incorporen en su prdctica
educativa (formal, no
formal o informal) un
enfoque critico-
conflictual-noviolento de
la Educacién en
Derechos Humanos, a
través del intercambio de
experiencias, reflexiones
y saberes.

~ Educacién en Derechos Humanos:
» Aprender a convivir

Semana 1. Estudiando en un ambiente virtual

Semana 2. Enfogue normativo de los Derechos Humanos
Semana 3. Enfoque cultural de los Derechos Humanos
Semana 4. La Educacién en Derechos Humanos y las prdcticas
educativas

Semana 5. Valores y actitudes que promueve la Educacién en
Derechos Humanos

Semana 6. Convivencia y accién noviolenta

Semana 7. La transformacién positiva del conflicto

Semana 8. La despedida es un nuevo comienzo




Semana 1. Estudiando en un ambiente virtual

1.1 Aulas virtuales. Espacios de interaccién humana
1.2 Motivaciones, retos y compromisos

Semana 2. Enfoque normativo de los Derechos
Humanos

2.1 La Declaracién Universal de los Derechos Humanos
2.2 Derecho Internacional de los Derechos Humanos
2.3 3Qué representan los derechos humanos? Ideas
para problematizar el

enfoque normativo

Semana 3. Enfoque cultural de los Derechos Humanos
3.1 Culturas e identidades

3.3 Derechos humanos, un concepto en permanente
construccién

Semana 4. La Educacién en Derechos Humanos y las
précticas educativas

4.1 Muchas formas de hacer Educacién en Derechos
Humanos

4.2 Los diferentes Gmbitos de las practicas educativas
4.3 Précticas educativas y Educacién en Derechos
Humanos

Semana 5. Valores y actitudes que promueve la
Educacién en Derec{ms Humanos

5.1 Igualdad, diferencia y valores

5.2 Mirarnos desde dentro. La EDH como tarea de
todas las personas

Semana 6. Convivencia y accién noviolenta

6.1 Estereotipos, prejuicios y violencia

6.2 Violencia y conflicto

6.3 El camino de la Noviolencia

Semana 7. La transformacién positiva del conflicto
7.1 Violencia estructural

7.2 Formas en que se hace visible la violencia
estructural

7.3 Transformacién del conflicto

Semana 8. La despedida es un nuevo comienzo

8.1 Un futuro en construccién. Actividad integradora



Gracias

Web:
e www.crefal.org
o facebook: CREFALOficial/
e youtube: @CANALCREFAL

Contacto:
e alberto.martinez@crefal.org
e amartinezcrefal@gmail.com



